ZARZADZENIE NR 298/2022
WOJTA GMINY RADOWO MALE

z dnia 18 lutego 2022 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 196/2020 Wojta Gminy Radowo Male w sprawie ustalenia Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy w Radowie Malym.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (T.j.
Dz. U. 22021 r. poz. 746; zm.: Dz. U. z 2021 r. poz. 2445) w zwiazku z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (T.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263; zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1608 oraz z 2021 r.
poz. 1666) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 do zarzadzenia nr 196/2020 Wojta Gminy Radowo Mate z dnia 21 grudnia 2020 r.
w sprawie ustalenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy w Radowie Matym § 12
otrzymuje brzmienie: "§12. Zwrotne pozyczki na cele mieszkaniowe dla 0osob uprawnionych do korzystania
z Funduszu.

1. Warunkiem ubiegania si¢ o pozyczke na cele mieszkaniowe, zwang dalej pozyczka jest ztozenie przez
uprawnionego wniosku (wzor stanowi zalacznik Nr 6 do Regulaminu).

2. Pracownicy zatrudnieni w Urzedzie na czas okre§lony moga wystapi¢ o udzielenie pozyczki
w wysokosci, ktorej sptata jest mozliwa, w okresie trwania zatrudnienia.

3. Pozyczki udzielane sg w miar¢ posiadanych $rodkéw Funduszu iwedlug kolejnosci ztozonych
wnioskow, za wyjatkiem zdarzen losowych.

4. Warunkiem przyznania pozyczki jest catkowita sptata poprzednio uzyskanej pozyczki.

5. Udzielenie pozyczki z Funduszu nastgpuje na podstawie umowy, w ktorej okresla si¢ w szczegolnosci:
wysokos¢ pozyczki i okres jej splaty.

6. Udzielenie pozyczki wymaga zabezpieczenia w formie pisemnego poreczenia dwoch osob -
pracownikow Urzedu, zatrudnionych w ramach umowy o prace na czas nieokreslony.

7. Sptata pozyczki nie moze trwac dtuzej niz 2 lata (24 miesi¢czne raty).

8. Splaty pozyczki na cele mieszkaniowe dokonuje si¢ w miesiecznych ratach, poczynajac od pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po podpisaniu umowy.

9. Nalezne raty pozyczki ulegajg potraceniu z przystugujacego Pozyczkobiorcy wynagrodzenia za prace.
Pozyczkobiorca zobowigzany jest do wyrazenia pisemnej zgody na potracanie przypadajacych od niego rat
z tytulu sptaty pozyczki — z wynagrodzenia za prace, zasitku z ubezpieczenia spotecznego lub innych wyptat
srodkow.

10. Udzielona pozyczka staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku rozwigzania z pracownikiem
stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu Pracy.

11. W innych przypadkach rozwigzania lub wygasni¢gcia umowy o prace splata pozyczki nastepuje
w terminach i ratach okreslonych w umowie pozyczki, chyba ze strony umowy postanowig inaczej.

12. W razie zalegania ze sptatg pozyczki 2 kolejnych rat przez pozyczkobiorce mozliwe jest wystapienie
o splate pozyczki do porgczycieli.

13. Pozyczka nie splacona przez zmartego pozyczkobiorce podlega umorzeniu.
14. Pozyczki mieszkaniowe nie sg oprocentowane.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
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§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy

Mariusz Sira
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