ZARZADZENIE NR 22/2024
WOJTA GMINY RADOWO MALE

7 dnia 23 lipca 2024 r.

zmieniajgce zarzgdzenie nr 453/2023 Waéjta Gminy Radowo Male w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy w Radowie Malym.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (T.j.
Dz. U. z2022r. poz.530; zm.: Dz. U. 22024 r. poz. 721) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r.w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960;
zm.: Dz. U. 22023 1. poz. 1102. Dz.U z 2024 r. poz. 1071) zarzadza sig¢, co nast¢puje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 453/2023 Wojta Gminy Radowo Male z dnia 09 listopada 2023 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgdu Gminy w Radowie Matym zalgcznik nr 2 do
zatacznika nr 1 otrzymuje brzmienie zgodnie z zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Regulamin wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, z mocg obowiazujaca od dnia 01 lipca 2024 roku.

Wojt Gminy

Mariusz Sira
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 22/2024

Woéjta Gminy Radowo Male
z dnia 23 lipca 2024 1.

TABELA

minimalnych i maksymalnych miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego w poszczegélnych
kategoriach zaszeregowania

Lp. Kategorie zaszeregowania Minimalna kwota w zl Maksymalna kwota w zl
1 I 4000 4 200
2 11 4050 4 300
3 11 4100 4400
4 v 4150 4500
5 \Y 4200 4 700
6 VI 4250 5200
7 VII 4300 5400
8 VIII 4350 5 600
9 IX 4400 5 800
10 X 4500 6 100
11 XI 4600 6 300
12 XII 4700 6 700
13 XI1II 4800 7 000
14 X1V 4900 7400
15 XV 5000 7 900
16 XVI 5200 8 500
17 XVII 5400 9 500
18 XVIIL 5600 11 000
19 XIX 5900 12 000
20 XX 6200 13 000
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